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' Tacna, 16 de abril de 2020

OFICIO MULTIPLE N° EM0001-2020-DGP-DRSET/IGOB.REG.TACNA,

SENOR(A):

DIRECTOR DE UGEL TACNA
DMRECTOR DE UGEL JORGE BASADRE
DIRECTORA DE UGEL TARATA
DIRECTORA DE UGEL CANDARAVE
Presente.-

ASUNTO : CUMPLIMIENTO BE ACCIONES
REFERENCIA : R.\V.M. N°088-202C-MINEDU

De mi especial consideracion, me dirijo a usted para saludarle y a la
vez, a través de este medio’ remitir las ORIENTACIONES GENERALES PARA EL
DESARROLLO DEL SERVICIO EDUCATIVO NO PRESENCIAL EN EL MARCO DE LA
EMERGENCIA SANITARIA 2020 Y EJECUCION DE LA ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA”
DE LAS IIEE DE EDUCACION BASICA Y PROGRAMAS EDUCATIVOS PUBLICOS DE LA
REGION TACNA y la Resolucitn Directoral Regionat N°C00548-2020 para su cumplimiento.

Sin otre particular, hago propicia la ocasién para reiterarle Io

sfmntimlentos de mi especial consideracion y estima personal.
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Atentamente,
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) O@E ; GOBIERNO RE WAL DE TACNA
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Resaluciin Directoral Regional N0D64£2-3120 (14 FOUOE)
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VISTO, o  INFORME NEM002-2020-DGP-DRSET/COBREGTACNA y demés documentos que Se

acompafian;

CONSIDERANDG:

Que, de conformidad con ef arficulo 79 de fa Ley N° 28044, Ley General de Educacion, ef Ministerio de
Educacion es ef brgano dsl Gobiemo Nacional que tiene como finalidad definir, dirigir v arficular fa pofffica de educacion,
Culfura, recroacion y deporis, en concordancia con fa polftica general def Estado;

Que, de acuerdo a los fiterales b} y g) def articulo 147 del Reglamento de fa Ley 28044, Ley General de
Eehcacion, aprobado por Decrefo Supreno N° 011-2012-ED y sus modificatorias, establece que la Dirsceitin Regional de
Educacion es responsable de implementar las politicas educativas nacionales en ef ambito de su furdsdiceion, formulande
y desayrollando pofiticas regionales y orfentaciones pedagégicas acordes a la reafidad femitorial, de manera eficiente,
eficaz, transparenie y participative; y  establecer disposicionss normativas regionales para fa formacion tecnoldgica,
artistica, docente, inicial y en servicio, asf como para fa supenvision que realiza fas UGEL a fas Insfifuciones Ecucaiivas de
Educacion Basica y fos Centros de Educacion Técnico-Productiva de su jurisdiccion, en concordancia con fa nomiatividad
nacional,

Que, medianie Decreto Supremo N° 008-2020-S4, se declard en Emergencia Saniaria a nivel nacional,
por ef piazo de novenfa (90) dfas calendario, por fa existencia def Coronavinus (COVID-19); en cuyo numeral 2.1.2. det
afticulo 2 estanlece que: “ef Ministeric de Educacién, en su cafidad de ente rector, dicts Jas medidas que comespondan
para que fas entidades piblicas y privatias encargadas de brindar el servicio educativo, en todos sus niveles posterguen o
suspendan sus ectividades. Esfas medidas son de cumplimients cbiigatorin.”

Qua, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, se dectaré por el términe de quince (1 deias cafendario, of
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Ej’gfectan la vida de la Nacion & consecuencia def brote def COVID-10;

rorroga ef Estado de Emergencia Nacional declarado medianfe Decreto N° 044-2020-PGM, por el férmino de frece (13)
thias calendario, a partlr del 31 de marzo de 2020, Asimismo mediante Decreto Supremo N° 064-2020-PCM, se proroga
of Estado de Emergencia Nacional declarado mediante Decrefo Supromo N° 051-2020-PCM, por ef término de calorce
{14} dias calendarios, 2 partir def 13 de abril de 220 hasta ef 28 de abril de 2020

Que, a fravés de Ia Resolucion Ministerial N* 160-2020-MINEDU, se dispone e inicio def afia escolar a fravés de
fa implementacion de la estrafegia denominada “Aprendo en casa’, a parlir de! 6 de abril de 2020 como medida del
Ministerio de Educacitn pare garantizar ef servicio educalivo mediante su presiacion a distancia en las instiuciones
sducativas pdblicas de Educacitn Bésica, a nivel nacionsl, en ef marco de ls emergencia sanitaria para Ia prevencion y
confrol del GOVID-15; asimismo, suspende la apficacion de fa Nomma Técnica denominada -"Orfentaciones para el
desamollo del Afio Escolar 2020 en las Instituciones Educativas v Programas Educalivos de la Educacion Bésica”
aprobada medianfe la Resolucitn Viceministerial N° 220-2019- MINEDU v acluafizeds, mediante fa Resolucion
Viceministerial N° 079-2020-MINEDL:

Que, a fravés de ia Resolucitn Viceministerial N* 088-2020-MINEDU, s aprieba fa Morma Téenica denominada
“Disposiciones para ef trabajo remofo de los profesores que asequre ef desarofio def servicio educative no presencial de
fag instiiucionss y programas scucatives pliblicos, frenie af brote del COVID-19™

Que, bajo ese marco normativo, fa Direccion de Gestion Pedagdgica de fa Direccion Regional de Fducacion
Tacna, susienta ks necesitad de aprobar fas "ORIENTAUIONES GENERALES PARA EL BESARBDLLEY BEL SERVICIO

E
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EQUCATIVO NO PRESENCIAL EN Fi MARCC DF LA EMERGENCIA SANITARIA 2020 Y EJECUCION DE LA
- «E3TRATEGIA "APRENDQ EN CASA” DE LAS NEE DE EDUCACION BASICA Y PROGRAMAS EDUCATIVOS
PUBLICOS DE LA REGION TACNA®, 12 misma quis tiene como finalldad: fa implementacién de la estrategia “Aprendo en
casa” a fin de garantizar ef servicio educativo mediante su prestacion no presencial en fas  instiucionss sducativas
plibficas de Educacion Basica, a nivel de la region Tacna, en el marco da ia emargancia sanitaria para la prevencidn y
controf def COVID-19 y &l cumplimiento del Estado de Emergencia Nacional y ef eislamiento sociaf obfigatorio;

Estando a o informado por fa Direccion de Gestitn Pedagigica, y de comformidad cor lo dispuiesto en la Ley N°
28044, Ley General de Educacin v su Reglamento aprobado por Decrefo Supremo N° 011-2012-ED y sus
modificatorias, la Ley N* 28044, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo 004-2013-
ED, ef Decreto Supremo N° 064-2020-PCM, que prorroga ef Estado de Emergencia Nacional' y en virid a las facultades
defegadas mediante Decrsto Supremo N° 015-2002-ED: y Resolucién Ejecutiva Regional N° 003-2020-
CRGOB.REG. TACNA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las ‘ORIENTACIONES GENERALES PARA EL DESARROLLO DEL
SERVICIO EDUCATIVO NO PRESENCIAL EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA 2020 Y EJECUCION
DE L& ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA” DE LAS HEE DE EDUCACION BASICA Y PROGRAMAS EDUCATIVOS
PUBLICOS DE LA REGION TACNA", la misma que, como anexo, forma parfe de fa presente resolicion,

- ART{CULO SEGUNDO.-. ENCARGAR a los directores de fas Unidades de Gestidn Educativa Local de Tarsia,
_'U-%._Candamve. Jorge Basadre y Tacna y directores de fas EE de fa regitn Tacna, efectuar las acciones de Su competencia a
”ﬁo “%\'ﬁn de dar cumplimiento a las orfentacicnes aprobadas sn ef arficulo Primero de 1a presents resolucion.
oS S5 ARTICULO TERCERO- DISPONER s publicacion de Iz prasento resolucion y su anexo, en el portal web
* © nstitucional de la Direccion Regional de Educacién Tacna, asf como en ef portal web de las UGEL de Tarats, Candarave,
> Jorge Basadre y Tacna,

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que Ja Direccion de Gestion Pedagigice de la DRET de ser necesarfs,
esfablezca las orentaciones especificas que correspondan para el cumplimienio de fas orienfationss Generales
aprobradas en ef arlicilo Primero de fa presenfe Resolucion,

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR ia presente resolicion y su anexc a los Grganos comespondientes de la
Direccion Reglonal de Educacion Tacna, a fas Unidades de Gestién Educativa Local de Tarala, Candarave, Jorge
Basadre y Tacna y demas instancias perfinentes para su conocimiento v fines.

Registrese y Comuniguese,

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA

ABUIRRE RETAMOZO
AL /O EDUCACION

WML BRI UE EUMLAL
FONAL SECTORIAL DE EDUCAGTL.
ORECEION REG A A

egolution,
MVERD ORET wageHegara Ud. Lf.f?f?'ﬂe ..
IMIAFIDGR RN S ConAr it
EQUIPC DE LA DGP :
] . Taen. 4 3 ABR 207
DISTRIBUCION: .

-UGEL TAGNA, JEASADRE, TARATA, CANDARAVE
-Dirzeeidn de Gestion Pedagégice ~-ORET

-Diraceian de Gestidn nslitucional - DRET
SOACWORET
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ORIENTACIONES GENERALES PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO EDUCATIVO NO
PRESENCIAL EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA 2020 Y EJECUCION DE
LA ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA” DE LAS IIEE DE EDUCACION BASICA Y
PROGRAMAS EDUCATIVOS PUBLICOS DE LA REGION TACNA
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PRESENTACION

El Ministeric de Educacion a través de Ja R. M. N°® 160-2020-MINEDU, dispone el inicic del afio
escolar a través de la implementacion de la estrategia depominada "Aprendo en Casa”, estrategia
mufticanal de educacién remota que se entrega a través de la television, radio y el Enternet, & partir
del 6 de abril de 2020, asi mismo en la R.V.M. N® 088-2020-MINEDU, se dispone el frabajo remote
de ios profescres para asegurar &l desarrollo del servicio educative no presencial de las instituciones
y programas educativos publicos frente al brote dei COVID-19°. En dicho contexto se prasentan fas
orientaciones generales para el desamofio del servicio educativo no presencial en nuestra Regién
Tacna de forma contextualizada.

QOBJETIVO

Brindar orientaciones especificas al equipe directivo, docentes, docentes coordinadoras, de las
instituciones educativas y programas de la Educacion Basica, para implementar el servicic
educativo no presencial en el marco de la emergencia sanitaria para la prevencion y contrat del
COVID — 19, garantizando la continuidad del servicic educativo, el avance al logro de aprendizajes,
asequrando el derecho a la educacion de ias y los estudiantes a través de la estrategia *Aprendo
en Casa’, en linea con el desarrollo de competencias que plantea o Curriculo Nacional y areas
currigiiares pricrizadas.

ALCANCES
r  Direccién Regional de Educacién de Tacna
»  Direccién de Gestion Pedagdgica de Ja DRET
8 Unidad de Gestién educativa Local de Tacna, Tarata, Jorge Basadre y Candarave
* Instituciones Educativas y Programas Educatwos de educacion Basica y Técnico Productivas
Plblicas y
MARCO NORMATIVO
Decreto Supremo N° 011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de Educacion N°28044,
=  D.8. N° 008-2020-Salud, Declara en Emergencia Sanitaria por 90 dias.

£ ﬂ « D.8. N° 044-2020-PCM, Declara Estado de Emergencia Nacional, por graves circunstancias

que afectan ta vida de la Nacidn a consecuencia del brote del COVID -18.

* DS N° 046-2020-PCM, Declara ef Estado de Emergencia Nacional, por las graves
circunstancias gue afectan la vida de ta Nacidn a consecuencia del brote del COVID 18,

= DU N° 026-2020-DU, que sstablece diversas medidas excepcionales y temporales para
prevenir la propagacion del Coronavirus (COVID-18) en el territorio nacional.

=  R.M. N° 072-2020-TR, Aprueban documentc denominado “Guia para la aplicacion del frabajo
reamoto.

= R M. N® 149-2020-MINEDAJ, Disposicionss para la adquisicion de kits higisne en el programa
MLE 2020.

» R M N®160-2020-MINEDU, Disponen ¢l inicio del afio escolar a través de la implementacion
de la esitrategia denominada “Aprendo en Casa” a partir del § de abril de 2020 y ociras
disposicicnes.

=  R.M. N* 281-2016-MINEDU, que aprusba el Curricuio Nacional de Iz Educacion Basica.

=  R.M. N° 649-2018-minedu, gue aprueba el Programa Curricular de Educacion Inicial, el
Programa Curricular de Educacion Primaria y el Programa Curricutar de Educacion Secundaria.

s+ RV.M. N°034-2012-MINEDU “Aprueba el programa curricular de Educacidn Basica Alternativa
de los ciclos inicial e intermedic” y el * Pregrama Curricular de Educacion Basica Alternativa
ds| Ciclo Avanzade”.

DIRECCIGON DE GESTION PEDAGOGICA — CARRETERA A CALANA KM, 11
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* RV.M N° 088-2020-MINEDU, Norma Técnica denominada “Disposiciones para e trabajo
remcto de los profesores que aseguren el desarrollo del servicio educativo no presencial de las
Instituciones y programas educativos puablicos, frente al brote del COVID-12".

= R D E N 712020-MINEDUNVMGI-PRONIED, Aprobar el “Listado de locales educafivos
beneficiados para la adqguisicion de equipamiento menor (kits de Higiene) en &l marco del
Programa de Mantenimients de iocales educativos 2020”.

V. GLOSARIO
a) COVID-19: es ia enfermedad producida por el virug SARS-CoV-2

b) Directive
Es ol lider pedagoglco de {a geslidn escotar de la |IE a su cargo, responsable de gestionar las
practicas de los profesores hacia precesos de la mejora de los aprendizajes, planificar e
implementar una estrategia clara y compartida a nivel institucional, fomentar una gestion
democratica y asegurar las actividades de soporte que aseguren las condiciones de
operatividad. Ei cargo directivo inciuye al direcior y subdirecior de la institucion Educativa,
¢} Domicilio
Lugar donde el profesor puede realizar la prostacion de servicio no presencial en cumplimiento -
de las disposicicnes emitidas en el marco de la emergencia sanitaria y el estado de emergencia
nacional decfaradas por el COVID-19, es decir, su lugar de residencia habitual v olro lugar en
el que s¢ encusntre como consecuencia de las medidas de aislamienta social abligatorio.
Profesor
Docente que presta servicios en las distintas areas de desempefio [aboral pravistas en ia ley
de la Reforma Magisterial, en candicion de nombrado o contratado.
Medio o0 mecanismo para el desarrollo de frabajo remoto
Cualguier equipe o medio informatico, de tslecomunicaciones y andlegos {internet, telefonia y
otros), asi como de cualguier naturaleza que resulte necesario para la prestacion de servicios
no presenciales.
Trabajo remoto: Prestacion de servicios subordinado v flexible con la presencia fisica del
profesor en su domicilio o lugar de aislamiento domiciliario, utifizando cualguier medio o
mecanismo de comunicacion o telecomunicacién que posibilite realizar las 1abores fuera de
T SR cenhtro de trabajo,
Vi \o‘ . Gesis,, 4/-.-( g} Servicio educativo: Es el conjunto de actividades educativas y de gestidn diseffadas vy
/ : crganizadas, en funcidn del nivel o ciclo de la Educacion Basica, para lograr un cbietivo
predeterminado de aprendizaje a (o largo de un periodo, de acuerdo a las disposiciones y
crientaciones en concordancia con los fines v principios de la educacion peruana, los ohjetivos
de la educacidn bésica y el Proyecto Educative Nacional,
Servicio Educative no presencial: Modalidad de estudio no presencial adoptado porla iE de
manera excepciocnal en el marco de la emergencia sanitaria para fa prevencion y control del
COVID-19, afin de lograr las competencias priorizadas en &l marco dei CNEB de acuerdo a la
planificacidn anual,

V. ASPECTOS GENERALES

a) La Direccion Regional Sectorial de Educacion Tacna a través de la Direccidn de Gestidn
Padagdgica es responsabie de planificar, organizar y evaluar la presente disposicion de
acuerdo a su competencia,

bY La Direccién Regional de Educacion de Tacna (DRET) emitird de forma periddica las
crientaciones regionales de caracter especifico, segun los escenarios y normatividad nacional
que se emita frente a la Emergencia Sanitaria.

¢) Las UGEL Tacna, Tarala, Candarave y Jorge Basadre ast coma las Instifuciones Educativas v
Programas Educatives de |a Regidn Tacha deberdn dar cumplimiento estrictamente a la
normatividad establecida a nive! nacional en el marco de la emergencia sanitaria 2020.

d) Las UGEL segun enfogue terriforial contextualizaran las disposiciones emitidas a nivel nacional
v las orientaciones regionales gue se amitan a fin de garantlzar su implementacion de forma
eficaz v eficiente en las HIEE de su jurisdiccian.

DIRECCION DE GESTION PEDAGOGI_CA — CARRETERA A CALANA KM. 11
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e) La Directora de Gestion Pedagdgica de fa DRET y los Directores de UGEL aseguran la
participacién de los especialistas en l0s cursos viruales publicados en la plataforma
Edutaientos: www edutalentos pe y plataforma PeruEduca www.perueduca pe

VIl. ASPECTOS ESPECIFICOS

7.1.Sobre la prestacién del servicio no presencial

a) Con la finalidad de realizar el frabajp remotio docente para brindar el servicio educativo no
presencial de la estrategia “"Aprendo en Casa’, las UGEL y las IIEE vio Programas
educativos deberan utilizar herramientas o plataformas virtuales generadas para tal fin por
el MINEDU en: hitps:/aprendoencasa.pe/l

b) Las UGEL, las Il.EE. y/fo programas educativos deberdn apoyar su trabajo no presencial
utilizando las platafarmas virtuales establecidas por MINEDU en
ottps.Hdirectivos minedu.gob. pef " www. perugduca. pe
o fwww. perueduica. pefweb/materisles-educativos/biae-2020.

¢} En las zonas rurales de las UGEL Tacna, Tarata, Candarave v Jorge Basadre se
implemsntaran mecanismos de comunicacion a traves de radio y television local; en caso
no exista acceso a conectividad, la UGEL en coordinacion con los Directivos de la IE
establecerdn la estrategia pertinente y viable para garantizar €l servicio educativo no
prasencial. _

d) En el ambito de ia Regidn Tacna ademas de los medios de comunicacion nacional
establecidos por MINEDU, también se utilizardn medios de comunicacion radial y televisivo
regionales y locales que se encargardn de transmitir los programas en el marco de la
estrategia "Aprendo.en Casa”’, los que serdn publicados en ef portal Web de cada UGEL

; ) con horarios y programacion de sesipnes.

el e} La interaccion del docente/estudiante se lieva acabo con la participacién yfo coordinacion

con los padres o madres o apoderados de los estudiantes.

1

. De los medios a emplearse para la prestacion del servicio no presencial

Y

a) La Direccion Regional de Educacién v las UGEL publicaran periddicaments en su pagina
web, las orientaciones especificas segln nivel, modalidad yio drea- curricular para
complementar el trabajo remoto de los profesores de !a Region Tacna dentrc de s
estrategia "Aprendo en casa”.

b) Las UGEL estableceran un link en su pagina web exciusivamente para la comunicacién
sobre la aplicacion de la estrategia “Aprende en Casa”, debiendo comunicar del misme a
las fLEE,

¢! Las UGEL estableceran un medio de comunicacién o plataforma de trabajo (red social o
aplicacion de gestion) para la cocrdinacion con ios Directores de as instituciones educativas
y para ¢l frabajo remoto del personal de [a UGEL.

d) Los directores de las H.EE. reportaran, en forma perigdica, a la UGEL el consolidado de la
participacian de estudiantes en la estrategia "Aprenda en casa’ (seguimiento de sesiones
programadas Anexo 3}.

;
i3
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7.3. De las formas del Servicio no presencial o remoto

a) El director de Ia IE, junto con su equipo directivo y jerarguico verifica con los profesores el
medic o meganismo y las formas en gue se presta el servicio educativo no presencial en
funcién de las diversas formas de acceso de comunicacion de los v 'as estudiantes a través
de un diagniostice dsl medio de comunicacion que tiene el estudiante vy su familia para la
aplicacion de |a estrategia "Aprendo en casa’ {Internet, television, radio u ofro mecanisma).
Para este fin, los directores brindardn la asistencia técnica a su personal y facilitaran
recursos para el cumpiimiento de la actividad mencionada.

b) Segun resultados de diagnostico las IIEE estableceran las formas de atencion a cada grupo
de estudiantes segin medio de comunicacion que ésie tenga. Por ningdn motive las HEE
estableceréan una sola forma de atencidn, debiendo generar formas de orientacion,
seguimiento y monitorec a cada grupe de estudiantes {grupo de estudiantes con acceso a

DIRECCION DE GESTIOM PEDAGO@CA - CARRETERA A CALANA KM. 11
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internet; grupe de estudiantes sin acceso a internet y con acceso a Television; grupo de
estudiantes sin acceso a intemet y a television y con acceso a radio), a excepcidn en las
[IEE donde todos fos estudiantes refieran tener un mismo medio de comunicacion, para tal
fin las UGEL reafizaran ef monitoreo respectivo,

¢) Asimismo, los docentes no recargarén actividades o tareas a Ias ya propuestas en cada
medio de comunicacion de la estrategia “Aprendo en casa’, por el contrario, viabilizaran &l
acompafiamiento de las experiencias de aprendizaje & través de su orientacion,
retroalimentacién ¥ seguimiento. _

d) Al no brindarse el servicio educativo no presencial en todas las éreas en !a estrategia
nacional "Aprendo en casa”, las UGEL dispondran las caracteristicas que debe tener of
servicio educativo no presencuai en las demads areas curriculares de cada nivel yio
modalidad; las mismas que deben contribuir &l desarrolic de las reas y competencias
priorizadas con actividades de coordinacion, seguimiento y apoye a los estudiantes para
lograr la participacidn en la estrategia “aprendo en casa’,

7.4. De la Jomada de trabajo

a} En las UGEL e IIEE yfo programas educativos se debera tener en cusnta los horarios y la
programacién de actividades establecidos por MINEDU para la apficacion de |a estrategia
aprendo en casa en sus formas de atencion y los establecidos a nivel de UGEL y de HEE
con la finalidad de atender las necesidades y demandas de los estudiantes durante gl
desarrcllo de sus aprendizaijes.

b} Las UGEL deberan establecer mecanismos y protoco]os virtuales para la gestion de pago
de personal segin cronograma, calendario y planes de trabajo establecidos en cada IEE.

c) Las UGEL deberdn realizar el seguimiento y apoye continuo al avance de las tareas de los
directivos de fas IL.EE. para el cumplimiento de las responsabilidades de los docentes.

. D¢l Pago de remuneraciones
a) Las UGEL estableceran mecanismos de control y verificacién de cumplimiento del servicio
educativo no presencial del personal directivo, docente, auxiliar y administrativo, debiendo
comunicar de forma oportuna dichos mecanismos a través de la pagina web de la UGEL v
garantizando que no se afecte el pago de sus remuneraciones sin causa justificada.
b} En las UGEL se establecera los procedimientos y plazos para el reporte de cumplimiento
Py LECTE: ‘%\ de prestacion de servicio del personal de fa IlEE o Programa educativo.

;BL'J*'C['P.’

Mecanismos de monitoree y supervisién

a} Las UGEL adoptaran los mecanismos de acompariamiento, seguimiento y supervision de
138 actividades gue realicen ias HIEE o Programas educativos de su jurisdiccion dentro de la
estrategia “Aprende en casa®, dentro de aislamiento social obligatorio.

b} Las UGEL deberan tener el directorio actualizado de! personal directivo de {as HEE de su
jurisdiceién, asi como las IIEE deberan tener de forma obligatoria el directorio del parsonal
de la IE y de estudiantes segin formato establecide por MINEDU a través de
https: fidirectivos. minedu. gob. pefrecursos-de-gestion/plansamignto-y-desarmroilo-
institucionaiforientaciones-aprendo-en-casa/. Debiendo mantener la confidencialidad del
€as0 con la informacion recogida de los estudiantes y padres de familia.

c} El director y/o sub director de Iz |LE. y la profesora coordinadora a cargo de los PRONOE|
elabora un pian de trabajo con cronograma de actividades pedagogicas.

d} Las UGEL deberan monitorear de forma sistematica el cumplimiento del plan de trabajo y
de las actividades pedagogicas planteadas por la LE., mientras dure fa disposicién de
aislamienta soclal obligatorio, con la finalidad de asegurar que los estudiantes reciban
actividades de aprendizaje no presencial en el marco de la estrategia “Aprendo en casa”.

e} Bl persenal Direclive de las HEE deberd establecer el mecanismo de seguimiento,
supervision o moniterec de las labores no presenciales del personal a su cargo segln
cronograma, calendario y plan de trabajo institucional.

f) Para ef caso de lIEE unidocentes, los profesores pueden formar redss de trabajo remoto,
accion que sera monitoreada por el especialista de la UGEL. :

El Director, la coordinadora y/o Promotora deberd remitir e reporie de monitoreo y

suparvision del servicio no presencial de |a IE o programa educativo a la UGEL de forma

L]
—
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virtual a la direccion electrdnica u otra herramienta virtual que sefiaie cada UGEL, dicho
reporte tendra caracter de declaracion jurada,

7.7. De los Deberes del personal
a) Los profesores y directivos durante el estado de emergencia nacional rigen sus labores de
acuerdo a jos deberes, obligaciones y prohibiciones previstas en la |LRM, Reglamento,

Cédigo de £tica de la Funcion Pdblica y las previstas en las normas del sector pablico.

b) Los Profesores, Personat Jerdrquico y Directivos, también tienen los siguientes deberes
durante el estado de emergencia nacional ;

v Contextualizar las Qrientaciones Naciona‘fes, regionales y locales seglin su labor vy
forma de atencion a los distintos grupos de estudiantes por seccion, grado, nivel e
institucion (con acceso a intemet, con acceso a Televisién o con acceso a radio}.

v Estar disponible para las coordinaciones de caracter faboral que resulien necesarias,
sin afectar las disposiciones de aislamiento social obligatorio.

¥ Hacer uso adecuado de los equipos o bienes entregades para |a prestacion de servicio,
en cas0 gue estos hayan sido facilitados por la IE.

v Participar del espacio de formacion virtuai httpfiwww. perueduca pefcampus-virtual con
los curses disponibles en PertEduca.

v Brindar el apoyo pedagogice, emocional y tecnologico a ios estudiantes, segin
corresponda, considerando el nivel, la modalidad, condiciones territoriales v la
situacién de aisiamiento obligatoric.

v Durante la primera semana de reinicio de !as [abores presenciales, los profesores
deben entregar, segun el medio que acuerde con el director o directora de su IE, lo
siguiente:

+ Un ((1) informe scbre el Balance del tiempo de trabajo remoto: con el objetive de contar con
insumos que nos parmitan evaluar las dificultades y logros que hemos tenido durante este
periodo, obtener lecciones que nos permitan replantear futures procesos y repensar la forma
en la que concebimos el aprendizaje y la practica pedagogica.

+ Un (01) informe de Planificacion curricular: El objeto es preponer la programacien que
planean trabajar con los estudiantes una vez iniciada l& prestacion del servicio educativo
presencial, teniende en consideracién la capacitacién reafizada a través de PeriEduca, la
estrategia "Aprendo en casa”, la experiancia de esta emergencia adecugndola a las nuevas
condiciones y orientaciones del afio escolar, segin el contexto de los estudiantes y
caracteristicas territoriales de la IE. Asimisma, de manera semanal deberd presentar a la
Direccion de la |LE. el consolidado de las fichas dei seguimiento de sesiones programadas
de aprendo en casa en base ai anexo 4.

7.8.De la Entrega de materiales educafivos en el marco de la emergencia sanitaria

a) La entrega de materigles educativos, cuaderncs de trabajo y autoaprendizaje, se realizaré
de manera progresiva en las || EE. cuyos estudiantes no cuenten con acceso a una de ias
formas de atencion de la estrategia "aprendo en casa” {Internet, radio, tv).

b) En la situacion anterior, la entrega se realizard a los padres y madres de familia, en
coordinacion con fas UGEL y Directores de la IE, considerando las medidas de bioseguridad
y disposiciones nacionales, regionales y locales establecidas en el marco de la emergencia
sanitaria y aislamiento social.

Vili. RESPONSABILIDADES, MONITOREQ Y TRABAJO CON LAS FAMILIAS

8.1. Responsabilidades de Ia DRE: N

a) Disponer las acciones de difusion en la regidn, a fin de que los directivos, docentes v 1os
padres de familia conozean y promuevan la participacion en la estrategia “Aprendo en casa”,
a partir de las orientaciones emitidas por el MINEDU y |z informacion disponible en el portal
http:#aprendoencasa pe

b} Brindar asistencia técnica a las UGEL de su jurisdiccién, sobre la implementacion del
$ervicio no presencial, en coardinacion con el MINEDU. - .

¢} Coordinar con ctras entidades publicas o privadas las acciones gue resullen necesarias
para asegurar la implementacion del servicio educativo no presencial en sus diferentes
niveles, ciclos y modalidades. a
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Supervisar y monitorear las acciones a cargo de la UGEL vinculadas a la implementacion
del servicio educativo no presencial en sus diferentes niveles, ciclos y modalidades.
Gestionar los recursos que resulien necesarios para la implementacion del ssrvicio
educativo ne presencial en sus diferentes niveles, ciclos y madalidades.

Establecer un medic de comunicacion oficial de forma virtual entre DRET y UGEL a nivel
de Directivos v de especialisias.

Respoensabilidades de fa UGEL:

a)

b)

c)

d)

Manitarear ¢l cumplimiente de ias orientacicnes ylo disposiciones normativas emitidas por
el MINEDU y DRET, mediante una ficha de monitoreo que debera ser publicada de forma
oportuna, que aseguren la implementacion del servicio educativo no presencial a travas de
la estrategia "Aprendo en casa”, tanto en ol ambito urbane vy rural de su jurisdiccion.
Complementar y garantizar el uso adecuado de los materiales y recursos educativos que
pone a disposicidn & MINEDU a través de los diversos medios tecnoidgicos y de
comunicacidn,

Coordinar con los gobiemos locales, universidades y otras instituciones especializadas
publicas y privadas de su localidad, e/ apoyo para |a implementacidn del servicio educativo
ho presencial, en sus diversos niveles, ciclos y modalidades.

Establacer un medio de comunicacién con los directivos de las [|.EE., coordinadores de
redes, profesor y demas mediadores educativos para orientar y llevar un regisiro de las
diversas formas de atencion asumidas por las IIEE y programas.

Brindar asistencia 1écnica a los directivos de las H.EE. y profeser cocrdinadora de PRONGCE]
de acuerdo a los resultades del menitoreo y nudoes criticos identificadoes, y sobre el uso de
ias plataformas virtuales u otros medios.

Informar a la DRET d& forma periddica el resultado del menitorec y supervision sefalando
ias acciones adoptadas.

Publicar en la pagina web de la UGEL las direcciones web u ofro medio que cada IE utitizara
como medio de comunicacion a sus respectivas comunidades educativas (Estudiantes,
docentes, directivos, personal adminisirativo y padres de familia).

Monitarear que 1as ILEE. cumplan con la atencidn del servicio educative no presencial a
cada grupo de estudiantes segin el redurso de comunicacion que éste disponga
(estudiantes con acceso a internet, estudiantes con acceso a TV y estudiantes con acceso
a radio). '

Monitorear y verificar que el acompafamiento pedagdgico en las lIEE focalizadas esté
brindando asistencia técnica a profesores gcompanados, a través de entornos virtuales
tales como Hangoust, Zoom, Classroom y ofros, en la elaboracion de proyectos de
aprendizaje, desarrollo y evaiuacion de los aprendizajes en enformos virtuales,

Respensabilidades de la [E:

a)

¢}

Diagnosticar con qué recurso cuenta cada estudiante y su familia en sus hogares, sea: P(,
Laptop, internet, TV o radio. Al respecto, ias |IEE y docentes pueden utilizar
docs. googie.com, corren electrénico para solicitar dicha informacion a los padres de familia,
para que llenen datos. Debiende mantener de forma responsabie la reserva de la
infarmacion del estudiante y sus famifias. (Anexo 2)

Diagnosticar con qué recurso cuenta cada personal de la IE en sus hogares, sea: PC,
Laptop, internet, TV o radic. Al respecto, las |IEE y docentes pueden utilizar
docs.google.com, correo electrdnice para sclicitar dicha informacion a los padres de familia,
para que llenen datos. {Anexo 1) )

Organizar un planificador de trabaje semanal institucional para cada grupo de estudiantes
{grupo gue tiene internel, grupo que no tiene internet y si tiene tv o grupo gue no tiene
internet ni TV v sole radio) y determinar la forma de hacer su seguimiento y orientacion de
cada grupo de estudiantes {celular, corres, whatsApp, plataforma de IE, entre oiros).
Planificar, moniforear y supervisar ias acciones acordadas con los profesores de acuarda
al contexto, las condiciones, caracteristicas de los estudiantes y sus familias, segun el nivel
y modalidad.
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e) Establecer mecanismo(s) virtuales para mantener una comunicacion permanente con ios
profesores de ia IE, mientras dure el periodo de aislamientc social obligatorio, con Ia
finalidad de organizar el trabajo de los profescres nombrados y contratados, sin afectar ia
condicion de aislamiento obligatorio,

f) ldentificar y establecer canales de comunicacion (redes sociales: WhatsApp, Facebook;
dispositivos: teléfono fijo, celular, herramientas para reuniones: Hangouts, Zoom, etc.) para
brindar informacién y orientacién scbre aspectos administrativos y formativos a los padres
de familia sobre sus hijos en el contexto de la emergencia nacional y el servicio no
presencial.

g} Orientar a los profesores y ofros profesionales en ef contexto del servicio educative no
presencial sobre 0 medios o mecanismos a usar y como organizar €l menitoreo a los
estudiantes para verificar si estan desarrollando las estrategias v accediendo a ios recursos
brindados por el MINEDU, DRET y UGEL en &f marco de “Aprendo en casa’ de acuerdo a
sus condiciones de conectividad {Internet, Television o Radio).

h) Sensibilizar a los padres de familia respecto de ia importanicia de los entornos virtuales,
televisivos y radiales para los aprendizajes de sus hijos y promover gue las famifias se
involucren en el proceso de aprendizaje de sus hijos, especialmente en la gestion del tiempo
de diversas actividades.

iy Promover que los profesores y profesionales que trabajan brindando el servicio educativo,
participen y desarrollen {os cursos ofertados en PeriEduca u ofras fuentes oficiales, en la
perspectiva de participar v la responsabilidad de ser parte de la estrategia de la educacion
no presencial,

j} Es responsabilidad del director y subdirector de la IE, asignar labores a los profesores, asi
como implementar mecanismos de supervisién y monitorec de las labores realizadas
durante la prestacién.del servicio educativo nc presencial.

k} Coordinar con fos padres/madres de familia y lideres comunales la implementacion del
servicio educativo no presencial en el marco de la estrategia “Aprendo en casa’, para los
distintos niveles y modalidades de la educacion basica.

Iy Promover el trabajo colaborativo entre profesores de fa IE para mejorar el procesc de
ensefianza.

m) Ajustar la planificacion curricular en funcién de las necesidades del contexto que afecten !a
prestacion del servicio educativo en la |E. .

ny Comunicar a la UGEL el mecanismo utilizade para mantener comuhicacion con la
comunidad educativa.

o) Informar a la UGEL el reporte de cumplimiento de prestacién de servicio del personal
directivo, jerdrquico y docente segln [c establezea la UGEL {pericdo, forma y aspectos),
teniendo como base el anexo 3

p) Mantener una comunicacidn constante con la UGEL de su jurisdicgion e informarse scbre
las disposiciones ¢ recomendaciones oficiales emitidas.

q) Revisar las orientaciones que e MINEDU ha dispuesto para fas DREAJGEL.
Visita hitp:ffedutalenfos pelcovid-18/

Del monitorec y acompaiiamiento a los docentes en las IIEE

&) Eldirectivo solicita a los docentes que revisen las experiencias de aprendizaje y materiales
o recursos gue ef MINEDU publica periddicamente en la pagina web “Aprendo en casa”.

b} El director o subdirector registra como los docentes estdn logrande adecuarse al frabajo a
distancia y qué dificultades presentan; por ejemplo, consolida informacion scbre el ndmero
de docentes que lograron acceder a ias estrategias y recursos brindados por el MINEDU
{pagina web, televisidn vy radio), de acuerdo con sus condiciones de conectividad. Orienta,
despeja dudas, incrementa su confianza y flexibilidad para que puedan adaptarse a esta
nueva manera de practicar {a docencia.

¢} Los directivos y personal jerarquico identifican las principales dificuitades de la estrategia
“Aprendo en casa' a parir dsl dialogo con sus docentes, establece estrategias
institucionales para su atencién y plantea recomendaciones y adecuagionas,

d} Los directivos y personal jerarquice deberan tener en cuenta las Orientaciones para

proteger a la comunidad educativa del COVID-19 seglin hity://ditectivos minedu.gob pefrecursos-
de-gestion/plensamiento-y-desarrollo-institucionaliorientaciones-para-el-desammollo-del-anc-sscolar-

2020/orientaciones-para-oroteger-g-la-comunidad-educativa-del-covig-18f -
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e) Adoptar medidas pertinentes para que los docentes elaboren 02 informes: Informe —
balance de ia tarea docente durante el tiempe de trabajo remeta e Informe de la
reprogramacion de la planificacion curricular anual 2020 para la fase presencial y de
acuerdo z las orientaciones del afic escolar

8.5. Del trabajo con las familias

a} Los dirsctivos y personal docente deciden ¢! medio de comunicacion a utilizar con las
familias deif estudiante de acuerdo a su accesibilidad al o los medios elegidos y estabiecen
carmunicacion scbre horarios, temas, entre otros aspectos.

b} Los directivos y personal docente mantiengn una comunicacion fiuida, permanente y

asertiva con |las familias para brindarles orrentacuones o indicaciones, asi como recibir v

b atender sus consultas y sugerencias.

L) Los directivos y personal docente envian mensajes periodicos a la comunidad educativa
instando a ia cakma; motiva a las familias a aprovechar el tiempo junto & sus hijos generando

conciencia sobre el contexto en el que nos encontramos. Comparten selo informacion de

fuentes confiables para no difundir mensajes equivocos y confusos,

d} Los directivos y personal docente, promueven que las familias se involucren en el procesc
de aprendizaie de sus hijos, especiaimente en la gestion del iempo de diversas actividades;
por ejemplo, en la elaboracion y cumplimiento de rutinas en el nivel iniciat o en el disefio de
un horario para Ios niveles de primaria y secundaria.

g} Los directives v personal docente, comunica infermacion oficial cuando sea necesario y
pertinente a fin de evilar sobrecargar de informacion a las familias.

f) Los directivas y personal docente, transmiten un mensaje pesitivo y de aliento a las familias
para que continden apoyando la implementacidn de {a estrategia de educacién a distancia.

IX. ACCIONES COMPLEMENTARIAS
9.1. Las UGEL en e marco de sus competencias deberan evaluar los resuitados de la
implementacion del servicio educativo no presencial en las HEE de su jurisdiccion, con la

finalidad de establecer madificaciones y mejoras considerando 8l contexto particular de cada
IE.

9.2. La DRET atraves de |a Direccion de Gestidn Pedagdgica en coordinacion con las UGEL emitira
orientaciones complementarias sobre las acciones a adoptar dentro de la Gestion de la
Convivencia Escolar.

9.3. Las UGEL deberan promover y difundir las buenas practicas de educacidn a distancia qus, por
iniciativa de [os equipos de docentes o direclives de (LEE. se implementan en su jurisdiccidn
haciendo uso de entormnos virtuales en el contexto de la emergencia sanitaria como accién
complementariz a | esirategla "Aprendo en Casa”, reconoctendo la practica a través de
Resolucion Directoral de UGEL.

9.4. Las oriemtaciones u accionas no contempladas en la presents seran absueltas por la Direccién
Regionat de Educacion de Tacna.

X. ANEXOS
Anexc 01: Formafo de Direclorio de Fersonal de fa (LE.
Anexo 02 Formato de Direclorio de estudiantes de fa IE
Anexo 03: Formato de seguimiento de sesiones de aprendizaje (Para Directivos)
Anexo 04: Formato de seguimiento de sesiones de aprendizaje (para docentes)

Tacna, abril del 2020
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ANEXO 01
FICHA INFORMACION DE DOCENTES DE IE
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ANEXO 02
FICHA INFORMACION DE FAMILIAS
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ANEXO 03
FICHA PARA DIRECTIVOS - SEGUIMIENTO DE SESIONES PROGRAMADAS "APRENPO EN CASA" .
PROGRAMACION DE LA SESIGNES "APRENDO EN CASA™ DESARROLLO DE LA SES:ON h OTRAS ACCIONES REALIZADAS POR DEL DOCENTE {OPCIONAL)
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ANEXO 04
FICHA PARA DOCENTES - SEGUIMIENTO DE SESIONES m_momwhgbm;m "APRENDO EN CASA"
PROGRAMACGION DE LA SESIOKES "APRENDO EN CASA" DESARROLLC DE LA SESION i OTRAS ACCIONES REALIZADAS POR DEL DGCENTE (OPCIONAL) | OBSE
RVAC
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