ey ’ Oficina de Defensa
PERU | Ministerio Secretaria General Nacional y de Gestion
de Educacién del Riesgo de Desastres

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDAD PARA MUJERES Y HOMBRES”
“Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

PAUTAS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS EN GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES EN LAS IE

1. PRESENTACION DE LOS TRABAJOS:

a) Presentacion de la Ficha de inscripcion de la institucion educativa.
b) Informe fisico y virtual en formato PDF, anexar las evidencias.

c) Presentacion de video y/o fotos en CD, con las siguientes caracteristicas:
¥ Que sea atractiva, creativa y motivadora.
¥ Muestre evidencias para la mejor comprension de la experiencia.
¥ Permita comprender el proceso de reflexion llevado a cabo con los estudiantes,
docentes, familiares de los(as) estudiantes o directivos participantes.
v El video podra tener una duracién de 05 minutos como maximo, considerando la
siguiente secuencia:
# Explicacion que justifique la razén por la que se desarrolld las buenas practicas
en GRD.
# Descripcion de la buena practica con presentacion de evidencias (objetivos y
estrategias implementadas)
» Lecciones aprendidas de la experiencia (dificultades y logros alcanzados).
* Breve reflexion sobre el significado gue tiene para la comunidad educativa la

experiencia desarrollada, asi como el sentido que tiene para su crecimiento
personal y/o profesional.

d) El CD deberan estar dentro de un sobre tamafio carta o similar cerrado, en cuyo exterior

se consignara también el nombre de la IE, localidad, UGEL, Regidn, nombre, teléfono y
correo electrénico de los integrantes y/o responsables de la elaboracion del trabajo.

Del 14 al 21 de « Convocatoria a GRE/DRE. DRE
iemb del
;3: :m re ¢e + Difusion en Instituciones Educativas

Seleccion a nivel UGEL

Del 22 al 26 de e Conformacion del Jurado Calificador de UGEL
noviembre de la UGEL,

2018 - o
e Evaluacion de las buenas practicas en

GRD. Anexo N°1
» Seleccion de una experiencia ganadora.

» Elaboracion de informe y Publicacion de
resultados.

* Envio de experiencias seleccionadas a la
DRE.

Seleccion y reconocimiento a nivel GRE/DRE
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Del 27 al 30 e Conformacion del Jurado Calificador de DRE

de noviembre DRE/GRE

2018 e Recepcion e inscripcion de las
experiencias ganadores de las UGEL.

» Evaluacion de las buenas practicas en
GRD. Anexo N° 1

e Seleccion de tres experiencias.

e Elaboracion de informe y Publicacion
de resultados

e Envio de experiencias seleccionadas al
MINEDU-ODENAGED.

CUARTA ETAPA: Seleccion y premiacion de ganadores a nivel nacional

02 al 05 de e Conformacién del Jurado Calificador a ODENAGED -
diciembre de nivel nacional. MINEDU

2018 o .
e Inscripcion 'y recepcion de las

experiencias seleccionas ante el
MINEDU.

» Evaluacion de las buenas practicas en
GRD. Anexo N°1°

e Seleccion de una (01) experiencia
ganadora a nivel Nacional.

¢ Reconocimiento de los buenos
reconocimientos de las Buenas
Practicas en Gestion del riesgo de
Desastres.

12  diciembre e Ceremonia de reconocimiento de las | ODENAGED -
del 2018 Instituciones Educativas por cada regién. = MINEDU

2. CRITERIOS DE CALIFICACION:

La evaluacion de las Buenas Practicas en Gestion de Riesgo de Desastres se realizara de
acuerdo a la Ficha de evaluacion (Ver anexo N° 1).
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3. PREMIOS PARA LAS PROPUESTAS GANADORAS:

2:1 A nivel de UGEL.:

Reconocimiento al primer puesto de cada mediante una constancia y/o diploma de
reconocimiento y felicitacion, teniendo en cuenta al director de la IE, docente encargado
de la Gestidn del Riesgo de Desastres y el coordinador Local de PREVAED de la UGEL
que participaron activamente en la elaboracion e implementacion de la Buena Practica
en Gestion del Riesgo de Desastre en la Institucion Educativa.

2:2 A nivel de DRE:

Reconocimiento al primer puesto de cada mediante una constancia y/o diploma de
reconocimiento y felicitacion, teniendo en cuenta al director de la IE, docente encargado
de la Gestidn del Riesgo de Desastres y el coordinador Local de PREVAED de la UGEL
gue participaron activamente en la elaboracion e implementacion de la Buena Practica
en Gestion del Riesgo de Desastre en la Institucion Educativa.

2:3 A nivel Nacional:

Reconocimiento al primer puesto de cada Region mediante un certificado de
reconocimiento correspondiente en una ceremonia y acto publico del “Taller Nacional de
Evaluacion Sistematizacion y Reconocimiento de las Buenas Practicas en Gestion del
Riesgo de Desastres”, teniendo en cuenta al director de la IE, docente encargado de la
Gestion del Riesgo de Desastres y al coordinador Local de PREVAED de la UGEL que
contribuyé activamente en la elaboracion e implementacion de la Buena Practica en
Gestion del Riesgo de Desastre en la Institucion Educativa.

4. INFORMACION DE CONTACTO:

Para obtener informacién adicional o para absolucion de consultas comunicarse a los
teléfonos: (01) - 6155800 con la oficina de Defensa Nacional y Gestion del Riesgo de
Desastres, anexos 26771.

Flor de Maria Borbor Naro fborbor@minedu.gob.pe

Monica Palacios Poma

ANEXO N° 1: FICHA DE INSCRIPCION DE PARTICIPANTES Y REGISTRO DE

EXPERIENCIA

ANEXO N° 2: FICHA DE EVALUACION
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ANEXO 1

FICHA DE INSCRIPCION DE PARTICIPANTES Y REGISTRO DE EXPERIENCIA

DENOMINACION DE LA EXPERIENCIA DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

2.

DATOS GENERALES

REGION

UGEL

PROVINCIA

INSTITUCION
EDUCATIVA

NIVEL

RED EDUCATIVA

MODALIDAD

CICLO

GRADO

N RD. de la
Comisién GRD

Fecha:

N° R.D. del
Plan de
GRD

Fecha:

DATOS DE LOS

PARTICIPANTES

CARGO

APELLIDOS Y NOCMERES

DNI

CORREO ELECTRONICO

DIRECTOR

RESPONSABLE
DE GRD

COORDINADOR
LOCAL

3.

INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA:

Inicio de ejecucion

Termino de

gjecucion

Objetivo :

Beneficiarios




