. . UNIDAD DE Ly
R N7, REGION GESTION @ PERU | Ministerio
A .,-ACNA EDUCATIVA de Educacion

. Juntos por el desarrollo LOCAL TACNA

COMUNICADO N° 005-2020-D-UGEL-TACNA

SENORES DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR, EBE, EBA,
CETPRO, PUBLICOS Y PRIVADOS

A través del presente, les hacemos llegar las siguientes aclaraciones, orientaciones y disposiciones,
a fin de estar preparados y tener mejores respuestas frente al proximo escenario de reinicio de clases:

1. ACCIONES URGENTES:

Es necesario que en cada IIEE se concentre una data del personal, estudiantes y padres

de familia; en ese sentido, se sugiere:

- Elaborar un directorio del personal de la IE, que recoja informacién sobre sus condiciones
de conectividad.

- Elaborar un directorio de Padres de familia de cada seccion, que recoja informacion sobre
el canal de comunicacion entre docente-familia (teléfono, redes sociales, medios virtuales,
etc.). Ademas, se debe contar con informacién sobre las condiciones de conectividad de cada
familia (conexion a internet), radio y/o television, DVD o bluray.

- En el siguiente en lace encontraran las orientaciones especificas sobre el particular y los
formatos sugeridos que pueden ser adaptados a la realidad de cada IIEE:
http://directivos.minedu.gob.pe/recursos-de-gestion/planeamiento-y-desarrollo-
institucional/orientaciones-para-el-desarrollo-del-ano-escolar-2020/orientaciones-directivos-y-

docentes-2020/

2. SOBRE EL TRABAJO REMOTO:

En relacion a la asistencia para cumplir actividades esenciales y el trabajo remoto del
personal directivo, docente (incluye a auxiliares) y administrativo, se viene aplicando lo
establecido en el Titulo Il del D.U. N° 026-2020
(https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/566447/DU026-20201864948-1.pdf); sin
embargo, el MINEDU esta por publicar una Norma Técnica especifica aplicable a nuestro sector;
mientras tanto, sigue vigente el dispositivo legal acotado, lo cual es concordante con las
condiciones y obligaciones precisadas en el Comunicado N° 16 de la Direccion Regional de
Educacion de Tacna, disponible en:
https://www.facebook.com/tacnaeducacion/photos/a.2464504880258546/3659689640740058/?
type=3&theater

Asimismo, el articulo 20 del D.U. N° 026-2020, dispone que se identifique a todo el personal de
la IIEE a su cargo en situacion de riesgo, para lo cual, se les pide que completen la Declaracion
jurada de situacion de riesgo, al que pueden acceder mediante el siguiente enlace:
https://forms.gle/[VIN2nQiNFozfUu1A, con caracter de URGENTE y OBLIGATORIO, a fin de
adoptar las medidas aplicables en esos casos.

3. ESTRATEGIA APRENDO EN CASA:
Aprendo en casa, es una estrategia multicanal implementada por el MINEDU, que contempla
los diferentes medios de comunicacion (internet, radio, tv, etc.). Es una opcién para acompanar
los aprendizajes de los estudiantes durante la emergencia y, tal vez, nos acompafara de aqui
en adelante. De pronto, los docentes pueden ir familiarizandose con esos recursos. Mayores
detalles los encontraran en: http://directivos.minedu.gob.pe/.

4. INICIO DEL ANO ESCOLAR 2020
Se acaba de publicar la R.M. N° 160-2020-MINEDU que dispone el inicio del afio escolar para el
6 de abril de 2020, a través de la estrategia denominada “APRENDO EN CASA”. En el articulo
5 de la citada norma, se establece que dentro de siete (07) dias habiles, se publicara las
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disposiciones y orientaciones aplicables al desarrollo del afio escolar 2020, aplicable a las
instituciones educativas publicas y privadas. Por tanto, entendiendo que estamos ante un evento
totalmente inédito, debemos estar preparados para actuar en escenarios distintos y
desconocidos, por lo que se les pide estar atentos al despliegue de informacion y recursos de
parte del Ministerio de Educacion y de las instancias de gestién descentralizada, evitando la
saturacion. No obstante, tenemos a disposicion una serie de recursos on line, del MINEDU y de otras
fuentes, a los cuales podemos acceder a fin de estar convenientemente preparados para actuar en entornos
virtuales y con recursos remotos y digitales.

5. PLANIFICACION DE ACTIVIDADES REMOTAS:
Estimados Directivos, en el Anexo 01 y en el Anexo 02, se les remite los formatos para la
planificaciéon de las actividades remotas que seran cumplidas hasta el 08 de abril, lo cual debe
enviarse hasta el viernes 3 de abril del presente afio, a los correos que correspondan, segun el
directorio que figura en el Anexo 03. Sdlo se les solicita proceder en consenso con la comunidad
educativa y planificar las actividades necesarias, posibles y razonables, considerando el tiempo
disponible y la situacion presente, que es de tension constante para todos los peruanos.

6. INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS:

En relacion a las Instituciones Educativas Privadas, la R.M. N° 160-2020-MINEDU, en su articulo
3, establece disposiciones especificas para la continuidad del servicio educativo que estas
entidades ofrecen. Para ello, en su momento, debieron remitir el Plan de Recuperacién dispuesto
en el numeral 2.1 del articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 079-2020-MINEDU y que fue
precisado en el COMUNICADO N° 35-2020-AGP-UGEL TACNA. En ese sentido, les
corresponde adaptar dicho Plan de Recuperacién para ser presentado nuevamente a esta UGEL
y a sus usuarios, en el plazo contemplado en la R.M. N° 160-2020-MINEDU.

Si bien es cierto, la UGEL Tacna no tiene facultad para intervenir en la situacion financiera y en
la relacion contractual con los padres de familia, se les hace la invocacion para modificar sus
condiciones en forma racional y progresiva, teniendo en cuenta la situacion de emergencia que
viene afectando la situacion econdmica de las familias.

7. PENSIONES, REMUNERACIONES, CTS:
Es necesario aclarar que las pensiones y remuneraciones del mes de marzo del presente afio,
del personal nombrado y contratado a cargo de la UGEL Tacna, se han abonado con normalidad.
Lo mismo se prevé para el mes de abiril, salvo disposicion legal en contrario.
Al personal nombrado, docente y administrativo, SOLO le corresponde percibir una CTS al
finalizar su relacion laboral; en cuanto al personal contratado en el afio 2019, se ha cumplido con
abonarles su CTS entre los meses de enero y febrero del presente afo, sin restriccion alguna.

Toda comunicacion oficial sobre las medidas que se vayan adoptando en el contexto antes sefalado,
sera comunicado a través de la plataforma digital de la UGEL TACNA y/o mediante comunicacion
directa con nuestros Especialistas.

En el Anexo 03 se pone a su disposicion el Directorio de Funcionarios, Servidores responsables de
area criticas y Especialistas de la UGEL Tacna.
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“Afo de la universalizacion de la salud”

ANEXO 01
PLAN DE TRABAJO REMOTO DEL PERSONAL DIRECTIVO
30 de marzo al 08 de abril de 2020

Institucion Educativa:
Modalidad/Nivel:

FECHA RESPONSABLE(s) ACTIVIDAD

MEDIOS DE
VERIFICACION

Actividades REFERENCIALES (cada IIEE puede incorporarlas a su planificacion de actividades remotas segtin
sus necesidades y/o implementar otras):

ELABORACION DEL PLAN DE MEJORA DE LOS APRENDIZAJES

FORMULACION COLEGIADA DEL PLAN LECTOR DE LA IIEE

APERTURA DEL ANO 2020 EN EL SIAGIE Y MATRICULA DE ESTUDIANTES.

ELABORACION DE LA FAM DE MANTENIMIENTO PARA APROBACION

DEFINICION DE ACCIONES Y PLAZOS PARA LA ADQUISICION DEL KIT DE HIGIENE SEGUN NORMA DE
MANTENIMIENTO, EN COORDINACION CON LA UGEL

ELABORACION DEL PLAN DE ACCION DE PREVENCION COVID-19

ELABORACION DEL DIRECTORIO ACTUALIZADO DEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
APROBACION DE COMITES Y COMISIONES DE TRABAJO MEDIANTE RD

ELABORACION DE UNA BASE DE DATOS SOBRE ACCESO A RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIGITALES
EN EL HOGAR

AN NN NN

DN NN

www.ugeltacna.gob.pe




® . UNIDAD DE g,
o N\ REGION GESTION @ PERU | Ministerio
N\ TACNA EDUCATIVA de Educacion

. Juntos por el desarrollo LOCAL TACNA

“Afo de la universalizacion de la salud”

ANEXO 02
PLAN DE TRABAJO REMOTO DEL PERSONAL DOCENTE
30 de marzo al 08 de abril de 2020

Institucion Educativa:
Modalidad/Nivel:

FECHA RESPONSABLE(s) ACTIVIDAD

MEDIOS DE
VERIFICACION
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ANEXO 03
DIRECTORIO DE FUNCIONARIOS Y ESPECIALISTAS

DIRECTORIO DE FUNCIONARIOS DE UGEL TACNA

Nombre Cargo Teléfono Correo electronico
VICTOR PEDRO FRANCO CASTRO Director UGEL 952881201 | victorfrancocastro1@gmail.com
MARIO JUAN GOMEZ ARRATIA g,eefga‘é‘f,)'g/i*é:a de Gestion | 995 610004 | maomezarratia@hotmail.com
ROBERTO RONALD SALAS BALLON fr?sfﬁtgglo/::a de Gestion | 955 964905 | robertosalas18@hotmail.com
RICHAR REYNALDO QUISPE Jefe del Area de — .
GUTIERREZ A dminist(acién 935300758 | richar_milenio@hotmail.com
CESAR ROGGER MALAGA CALIZAYA jﬁ:f d?C‘Z: Areade Asesoria | gpnas9990 | cesarroqgerm@amail.com
WILLIAMS JAVIER CHURA PONGO ﬁ:fsp(?n”aﬁab'e del Equipode | g55098002 | oliver42007@amail.com

Area de Gestion Pedagogica y Especialistas:

NIVEL PRIMARIA : educacionprimaria.ugeltacnal @gmail.com
NIVEL SECUNDARIA : secundariaugeltacna@gmail.com
EDUCACION ESPECIAL : ebeugeltacna@gmail.com
N° APELLIDOS Y NOMBRES ESPECIALISTA TELEFONO Correo Electronico
1 GONZALES CHAVEZ PERCY ED. INICIAL- ESTATAL | 985900161 | percygonzales36@hotmail.com
2 MAMANI SOTO EDITA ED. INICIAL 952990560 | eddita3@hotmail.com
3 MARGOT GAMARRA CONDORI ED. INICIAL 952898768 | elichatgort@gmail.com
4 RAMOS ALE ANA MARIA ED. PRIMARIA 965073797 | amraletacna@hotmail.com
5 VARGAS GUTIERREZ, WILLY ED. PRIMARIA 952684848 | Arturov2004@hotmail.com
6 MAMANI MAMANI, YANETH ED. PRIMARIA 952989855 | yanethmm@hotmail.com
7 DEYSI CONDORI NINA EBE 995477771 | Ysabelita-l@hotmail.com
ED. SECUNDARIA L. .
8 TICONA ESTRADA, NOEMI MATEMATICA 953656469 | noemi.ticona@hotmail.com
9 PAJARES COHAILA, AYDEE ED. SECUNDARIA CTA | 926556520 | Aydee pajares@hotmail.com
ED.SECUNDARIA . .
10 | COLQUE NINAJA, DELMA LUZ COMUNICACION 969644249 | |luzdeabril 30@hotmail.com
ED.SECUNDARIA . .
11 MAMANI PINTO, MARISA LUZ SOCIALES/ TOE 942638857 | tutoriaugeltacha@gmail.com
MAYTA QUISPE, RUBEN .
12 ARMANDO ED. SECUNDARIA E.F. | 958153537 | rubarmaqui@outlook.es
13 | ALFREDO GUTIERREZ CONDORI CETPRO-EBA 952952380 | Alfredocondorig2014@gmail.com
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CARGO AP PAT | AP MAT | NOMBRES | CELULAR CORREO
ENC. TRAMITE . .
DOCUMENTARIO MAYORGA | PAUCAR HERMELINDA 942 434960 | militamayo@hotmail.com
ENC. ACTAS Y . .
CERTIFICADOS CHAGUA MAQUERA | ANA 975002171 | anitachagua@hotmail.com
RESPONSABLE SIAGIE RAMOS | PACHECO | CARMENNORA | 952965199 | carmenora2007@hotmail.com
ING. EQUIPO . .
oA ESTE TR RIVERA | SALINAS | ELIANASADID | 952206042 | elian1283@hotmail.com
RESP. EQUIPO .
INFRAESTRUCTURA CONDORI LAURA WILMER 952 507282 | wilmersede@yahoo.com
ESPECIALISTA EN
SUPERVISION DE IIEE BARAHONA | CORAS | JHONPERCY | 952886588
PRIVADAS
ENC. PLANILLAS Y GUSTAVO .
PENSIONES CANDELA NAJAR DIOGENES 961 030044 | gustavo_cn@hotmail.com
ENC. ESCALAFON Y
GG QUISPE | COHAILA | ELIANAFLOSS! | 995801112
ENCARGADA DE BIENESTAR 930780321- | . .
o FLORES | VIGNATTI | CHRISMARILIA | 53799325 | fignati 005@notmal.com
ENC. INFORMATICA CELIS HulLLca | DIEGO 961522232 | dycelis@gmail.com

: ARMANDO ERIK '

T EAREADE AUDITORIA | rce PERALTA | LUZAMELIA | 952513329 | oci@ugeltacna.gob.pe
ESPECIALISTA EN CLAUDIA
CONVIVENCIA ESCOLAR PEREZ PAIARES | yANIRA 992051816

“Si esta pandemia no ha cambiado nuestra forma de ser, no ha servido de nada”

“Nada sera igual que antes del COVID-19. Hay un antes y un después; en el después, nos toca
actuar con creatividad y solidaridad”
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